7 paralos fines de Ley.

GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Mo 162 —2022/G0B.REG-HVCA/GGR
Haarcavetior, '3 MAY 2022

VIST O: El memorindum N° 275-2022/GOB REG.HVCA/GGR con Reg. Doc. N®
2226179 y Reg. Exp. N° 1659087, v,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Consdtucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XTIV, del Titulo IV sobre
Descentralizacién, concordante con el articulo 31 de la Ley N® 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizacion, el articulo 2 de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y el articulo
unico de 1a Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econétmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 371 /GOB.REG. HVCA/CR del 11 de absil del
2017, se aprobd el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) de la Gerencia Sub Regional
de Tayacaja, que constituye un documento de gestién institucional que contiene los cargos definidos y
aprobados sobre la base de la estructura organica de la entidad.

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 056-2020/GOB.REG.HVCA/GR
de fecha 18 de febrero del 2020, y modificada con Resolucién Gerencial General Regional N° 050-
2022/GOB.REG.HVCA/GGR de fecha 09 de febrero del 2022, se designé al Arq. Edson Sdenz Chanca
en el cargo de confianza de Director de Programa Sectorial IT de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja, la
misma que deviene pertinente dar pot concluida por convenir a los intereses institucionales;

Que, estando a las facultades delegadas por la Gobernacién Regional mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 208-2020/GOB.REG.HVCA/PR, resulta necesario efectuar las
acciones de personal a que se conirae la parte resolutiva, en concordancia con el Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional (CAP-P);

Estando a lo expuesto; y,

Con la visaci6n de la Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del articulo 28 del Reglamento
de Orpanizacién y Funciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional N° 421-
GOB.REG.HVCA/CR y la Resolucién Ejecutiva Regional N°® 148-2021/GOB.REG.HVCA/GR.

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- DAR POR CONCLUIDA, a partit de expedida la presente

; || resolucién, la designacion del Arq. EDSON SAENZ CHANCA en el cargo de confianza de Director de
Programa Sectorial IT de la Gerencia Sub Regional de Tayacaja, efectuado mediante Resolucién Ejecutiva

Regional N° 056-2020/ GOB.REG.HVCA/GR de fecha 18 de febrero del 2020, y modificada con
Resolucion Gerencial General Regional N°050-2022/GOB.REG.HVCA/GGR de fecha 09 de febrero del
2022, dandosele las gracias por los servicios prestados en dicho cargo.

ARTICULO 2°.- DISPONER que el Arq. Edson Sienz Chanca, previa las
formalidades de Ley, debe cumplir con efectuar la Entrega de Cargo a su jefe inmediato o 2 quien este
designe, conforme a las  disposiciones sefialadas en la  Directiva N°  005-
2020/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDIyTI: “Normas y Procedimientos para la Entrega y Recepcion
de Cargo de los Servidotes del Gobierno Regional de Huancavelica”, aprobada por Resolucion Gerencial
General Regional N° 144—'2020/ GOB.REG.HVCA/GGR.

ARTICULOQO 3°- NOTIFICAR ¢l presente Acto Administrativo a los organos
competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, a la Gerencia Sub Regional de Tayacaja e Interesado,

REGISTRESE, COMUNIQU Y ARCHIVESE.

Atog. HeetZ S, Riveros Carhuapoma
GERENTE GENERAL REGIONAL




